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Contract 
Expiry Date

Net 
Hours

Cash 
Elements Rank Pension 

Savings Rank Group 
Benefits Rank Total 

Compensation Rank % vs 
RCMP

Vancouver* 31/Mar/10 1,610 52.02 2 8.65 2 6.04 4 66.71 1 4.28%
Toronto 31/Dec/10 1,560 52.41 1 7.45 6 6.80 3 66.67 2 4.22%
RCMP 31/Dec/10 1,698 48.10 5 8.94 1 6.93 2 63.97 3 0.00%
OPP 31/Dec/11 1,642 49.74 4 6.23 8 7.54 1 63.51 4 -0.72%
Edmonton 18/Dec/10 1,730 50.23 3 4.69 9 3.58 6 58.50 5 -8.55%
Winnipeg 23/Dec/10 1,663 47.32 6 8.03 4 3.05 7 58.40 6 -8.71%
Halifax 31/Mar/15 1,688 44.91 7 6.57 7 4.21 5 55.68 7 -12.96%
SQ* 31/Mar/10 1,523 43.55 8 8.23 3 2.34 8 54.12 8 -15.40%
Montréal* 31/Dec/06 1,622 39.98 9 7.82 5 2.09 9 49.89 9 -22.01%

Average of top three: 2.59%

The column on the far right shows the percentage difference for each department's total compensation value in comparison to the 
RCMP total compensation value.

Reported total compensation figures may vary from actual rates by ± $ 0.01 due to rounding.

Total compensation values for each category (cash, pension and group benefits) are divided by the net work hours for the respective 
police universe departments to arrive at per hour values.

The rankings for each department in each compensation category are shown to the immediate right of each per hour value.

Total Compensation - As of September 30, 2010

Analysis assumes that all constables qualify for any pay increments.

The RCMP is

* Expired rates

All data are based on the constable rank. Values reflect the weighted workforce average for positions from the entry level through 35 
years of service.  

$65.63 behind the average of the top three
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Rank Jurisdiction Province Population 
Policed 2008*

Police Officers 
2009*

1st Class Cst 
Salary            

Sept 30, 2010

Salary 
Effective 

Date

Salary 
Expiration 

Date

Contract 
Expiration 

Date

Contract 
Status

1 Calgary AB 1,081,845 1,723 $83,315 04/Jan/10 02/Jan/11 02/Jan/11 Current
2 Edmonton AB 795,937 1,457 $83,252 06/Jun/10 04/Dec/10 18/Dec/10 Current
3 Medicine Hat AB 62,136 113 $83,184 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
4 York Reg. ON 989,473 1,370 $81,294 01/Sep/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
5 Peel Reg. ON 1,222,767 1,749 $81,046 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current

Toronto ON 2,652,011 5,633 $81,046 01/Jul/10 30/Nov/10 31/Dec/10 Current
7 Ottawa ON 867,934 1,277 $81,012 01/Aug/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
8 Hamilton ON 527,360 812 $80,825 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
9 London ON 372,850 574 $80,807 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current

10 Halton Reg. ON 479,330 596 $80,770 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
11 Durham Reg. ON 605,334 876 $80,762 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
12 Sudbury ON 164,412 255 $80,722 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
13 Guelph ON 121,549 191 $80,625 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
14 Brantford ON 94,550 153 $80,283 04/Jul/10 01/Jan/11 31/Dec/12 Current
15 Sault Ste. Marie ON 78,183 138 $80,250 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
16 Thunder Bay ON 116,596 220 $80,184 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
17 Sarnia ON 74,542 111 $80,062 01/Jul/10 30/Nov/10 31/Dec/10 Current
18 South Simcoe ON 58,522 76 $80,029 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
19 Barrie ON 136,233 212 $80,026 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
20 North Bay ON 58,995 89 $79,841 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
21 Belleville ON 51,015 87 $79,723 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
22 Peterborough Lakefield ON 80,255 125 $79,692 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
23 Kingston ON 122,398 188 $79,564 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
24 OPP ON 2,238,657 5,973 $79,451 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
25 Cornwall ON 47,277 91 $79,328 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current

Canadian 1st Class Constable Salaries
 (Police departments participating in this survey must have 50 officers or more and be included in the 2009 CCJS report, "Police Resources in Canada".)



RCMP Pay Council – September 2010 4

26 Delta BC 104,384 172 $79,080 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
New Westminster BC 63,129 105 $79,080 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
Saanich BC 113,355 151 $79,080 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
Vancouver BC 627,426 1,442 $79,080 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
West Vancouver BC 47,777 82 $79,080 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired

31 Abbotsford BC 132,884 208 $78,850 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
32 Victoria BC 100,771 242 $78,820 31/Dec/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
33 Saskatoon SK 217,098 405 $78,716 01/Apr/10 31/Mar/11 31/Mar/13 Current
34 Timmins ON 37,597 82 $78,696 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
35 Halifax Reg. NS 220,854 509 $78,677 01/Apr/10 31/Mar/11 31/Mar/15 Current
36 St. Thomas ON 38,204 66 $78,612 01/Jan/10 31/Oct/10 31/Dec/10 Current
37 Waterloo Reg. ON 510,784 709 $78,445 01/Jan/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
38 Regina SK 190,314 373 $78,437 01/Jan/10 30/Jun/10 30/Jun/10 Expired

Windsor ON 223,501 468 $78,437 01/Jan/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
40 Woodstock ON 62,382 79 $78,314 01/Jul/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
41 Winnipeg MB 666,813 1,358 $78,287 03/Jan/10 23/Dec/10 23/Dec/10 Current
42 Chatham-Kent ON 110,781 169 $77,467 01/Jul/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
43 RCMP ** 18,018 $76,792 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
44 Stratford ON 31,589 56 $76,650 01/Jan/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
45 Nishnawbe-Aski ON 17,439 134 $76,495 01/Apr/08 31/Mar/09 31/Mar/09 Expired
46 Terrebonne QC 124,037 130 $76,332 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
47 Lethbridge Regional AB 88,020 156 $76,003 01/Jan/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
48 Brandon MB 43,248 80 $75,749 01/Mar/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
49 Niagara Reg. ON 442,121 675 $75,708 01/Jul/08 31/Dec/08 31/Dec/08 Expired
50 Treaty Three ON 6,697 81 $75,670 01/Jan/08 31/Dec/08 31/Dec/08 Expired
51 Thérèse-de-Blainville QC 79,431 98 $75,417 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
52 MRC des Collines-de-l'Outaouais QC 44,088 50 $75,140 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
53 St-Eustache QC 43,561 58 $74,973 01/Jul/09 31/Dec/09 31/Dec/09 Expired
54 Moose Jaw SK 33,051 51 $74,700 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
55 Lévis QC 134,820 142 $74,687 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
56 St-Jérôme QC 67,467 99 $74,570 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
57 Trois-Rivières QC 128,606 161 $74,120 01/Jan/10 30/Sep/10 31/Dec/10 Current
58 Saint-Jean-sur-Richelieu QC 90,040 91 $74,074 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
59 Châteauguay QC 72,325 84 $73,907 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
60 Roussillon QC 95,631 103 $73,875 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/12 Current
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61 Richelieu St-Laurent QC 182,758 207 $73,846 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
62 Repentigny QC 86,428 82 $73,128 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
63 Granby QC 62,010 71 $72,757 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
64 Laval QC 384,361 525 $72,424 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/13 Current
65 Prince Albert SK 35,648 82 $72,375 30/Jun/10 30/Jun/10 30/Jun/10 Expired
66 Saint John NB 69,552 170 $72,356 01/Jan/10 30/Jun/10 30/Jun/10 Expired
67 Royal Nfld Constabulary NL 213,424 383 $72,051 01/Apr/10 31/Mar/11 30/Jun/12 Current
68 Saguenay QC 144,598 178 $71,924 01/Jan/10 31/Dec/10 31/Dec/11 Current
69 Fredericton NB 53,985 113 $70,899 03/Jan/10 01/Jan/11 30/Jun/11 Current
70 Anishinabek ON 7,853 66 $69,076 01/Apr/08 31/Mar/09 31/Mar/09 Expired
71 Rég.Sherbrookoise QC 151,733 200 $68,680 01/Jan/07 31/Dec/07 31/Dec/07 Expired
72 Cape Breton Reg. NS 103,042 206 $68,655 01/Jul/10 31/Dec/10 31/Dec/10 Current
73 Gatineau QC 251,788 348 $67,721 01/Jan/06 31/Dec/06 31/Dec/06 Expired
74 Montréal QC 1,894,169 4,563 $66,577 01/Jan/06 31/Dec/06 31/Dec/06 Expired

Québec City QC 537,736 730 $66,577 01/Jan/06 31/Dec/06 31/Dec/06 Expired
76 Longueuil QC 396,676 540 $66,575 01/Jan/06 31/Dec/06 31/Dec/06 Expired
77 Sûreté du Québec QC 2,449,206 5,345 $65,880 01/Jun/09 31/Mar/10 31/Mar/10 Expired
78 Charlottetown PE 33,770 59 $64,004 01/Jan/08 31/Dec/08 31/Dec/08 Expired
79 Blainville QC 47,955 61 $59,449 01/Jan/08 31/Dec/08 31/Dec/08 Expired
80 Kativik Regional QC 11,113 60 $57,425 01/Jan/05 31/Dec/05 31/Dec/05 Expired

Note: Salary = annual rate of pay of 1st class constable

* Adapted from:  Statistics Canada, Canadian Centre for Justice Statistics, 2009, "Police Resources in Canada", catalogue no. 85-225-X (December 2009).
** Population policed varies by role (i.e., municipal, provincial or federal)
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Halifax Edmonton Montreal OPP RCMP SQ Toronto Vancouver Winnipeg
1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate 1997 End Rate

$48,000 $51,138 $56,368 $52,688 $50,508 $52,990 $54,669 $54,624 $51,324

1/Jul/98 4/Jan/98 31/Dec/98 1/Feb/98 1/Jan/98 1/Jan/98 1/Jan/98 1/Jan/98 18/Jan/98
$49,500 $52,340 $57,214 $53,463 $51,518 $53,520 $55,216 $55,440 $52,607
3.13% 2.35% 1.50% 1.47% 2.00% 1.00% 1.00% 1.50% 2.50%

1/Jul/99 5/Jul/98 1/Jan/99 1/Dec/98 1/Apr/98 1/Jan/99 1/Jul/98 1/Jan/99 1/Jan/99
$51,000 $52,863 $57,672 $54,238 $52,033 $54,323 $55,768 $56,268 $53,396
3.03% 1.00% 0.80% 1.45% 1.00% 1.50% 1.00% 1.50% 1.50%

1/Apr/00 3/Jan/99 1/Jan/00 1/Apr/99 1/Oct/98 1/Jan/00 1/Oct/98 1/Jan/00 24/Sep/99
$52,200 $54,449 $58,129 $56,283 $52,424 $55,681 $56,270 $57,924 $53,930
2.35% 3.00% 0.80% 3.77% 0.75% 2.50% 1.00% 2.95% 1.00%

1/Apr/01 4/Jul/99 1/Jul/00 1/Jan/00 1/Jan/99 1/Jul/00 1/Jan/99 1/Jan/01 30/Dec/99
$53,600 $55,000 $58,710 $58,624 $53,824 $56,795 $57,393 $59,633 $54,739
2.68% 1.00% 1.00% 4.16% 2.67% 2.00% 2.00% 2.95% 1.50%

1/Apr/02 1/Jan/00 1/Jan/01 1/Jan/01 1/Apr/99 1/Jan/01 1/Jan/00 1/Jan/02 4/Jun/00
$55,250 $56,650 $59,297 $60,385 $54,362 $58,215 $58,541 $61,392 $55,276
3.08% 3.00% 1.00% 3.00% 1.00% 2.50% 2.00% 2.95% 1.00%

1/Jul/03 1/Jan/01 1/Jul/01 1/Jan/02 1/Jan/00 1/Jan/02 1/Jan/01 1/Jan/03 24/Dec/00
$60,000 $58,350 $60,009 $62,101 $56,982 $59,670 $60,297 $62,620 $56,658
8.60% 3.00% 1.20% 2.84% 4.82% 2.50% 3.00% 2.00% 2.50%

1/Apr/04 1/Jan/02 31/Dec/01 1/Jan/03 1/Jul/00 1/Jan/03 1/Jan/02 1/Dec/03 24/Sep/01
$61,200 $60,101 $60,729 $64,649 $58,538 $60,863 $62,407 $63,716 $57,224
2.00% 3.00% 1.20% 4.10% 2.73% 2.00% 3.50% 1.75% 1.00%

1/Oct/04 1/Jan/03 1/Jan/02 1/Jan/04 1/Jan/01 1/Jun/06 1/Jan/03 1/Jan/04 24/Dec/01
$62,000 $61,904 $62,126 $66,912 $60,384 $62,080 $64,591 $64,824 $58,655
1.31% 3.00% 2.30% 3.50% 3.15% 2.00% 3.50% 1.75% 2.50%

1/Apr/05 1/Jan/04 1/Jan/03 1/Jan/05 1/Jan/02 1/Jun/07 1/Jan/04 1/Nov/04 24/Sep/02
$65,343 $64,071 $62,126 $69,254 $62,497 $63,322 $66,852 $65,964 $59,242
5.39% 3.50% 0.00% 3.50% 3.50% 2.00% 3.50% 1.75% 1.00%

1/Apr/06 1/Jan/05 1/Jan/04 1/Jan/06 1/Jan/03 1/Jun/08 1/Jan/05 1/Jan/05 24/Dec/02
$67,996 $66,313 $63,369 $71,567 $64,059 $64,588 $69,361 $66,948 $61,315
4.06% 3.50% 2.00% 3.34% 2.50% 2.00% 3.75% 1.50% 3.50%

1/Apr/07 25/Dec/05 1/Jan/05 1/Jan/07 1/Jan/04 1/Jun/09 1/Jan/06 1/Oct/05 24/Dec/03
$69,907 $68,302 $64,953 $73,714 $65,660 $65,880 $71,511 $68,292 $63,338
2.81% 3.00% 2.50% 3.00% 2.50% 2.00% 3.10% 2.00% 3.30%

Expires
March 31, 2010

Police Universe Salary Increases Since 1997
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Halifax Edmonton Montreal OPP RCMP SQ Toronto Vancouver Winnipeg
1/Apr/08 24/Dec/06 1/Jan/06 1/Jan/08 1/Jan/05 1/Jan/07 1/Apr/06 26/Dec/04
$72,954 $71,034 $66,577 $75 926 $68,561 $73,656 $69,996 $65,555
4.36% 4.00% 2.50% 3.00% 4.42% 3.00% 2.50% 3.50%

1/Apr/09 23/Dec/07 Expired 1/Jan/09 1/Jan/06 1/Jan/08 1/Jan/07 16/Oct/05
$76,500 $74,586 Dec. 31, 2006 $77,702 $70,366 $75,866 $72,444 $66,375
4.86% 5.00% 2.34% 2.63% 3.00% 3.50% 1.25%

1/Apr/10 21/Dec/08 1/Jan/10 1/Jan/07 1/Jul/08 1/Jan/08 25/Dec/05
$78,677 $77,942 $79,451 $72,125 $76,093 $74,616 $67,868
2.85% 4.50% 2.25% 2.50% 0.30% 3.00% 2.25%

Expires 25/Oct/09 1/Jan/11 1/Jan/08 1/Jan/09 1/Aug/08 24/Dec/06
March 31, 2015 $78,877 $81,040 $74 539 $77,615 $75,360 $70,243

1.20% 2.00% 3.35% 2.00% 1.00% 3.50%

6/Dec/09 Expires 1/Jan/09 1/Jul/09 1/Jan/09 23/Dec/07
$79,271 Dec. 31, 2011 $75,657 $78,081 $77,616 $71,648

0.50% 1.50% 0.60% 3.00% 2.00%

20/Dec/09 1/Jan/10 1/Dec/09 1/Jul/09 6/Jul/08
$82,838 $76,792 $78,741 $78,396 $73,081

4.50% 1.50% 0.85% 1.00% 2.00%

6/Jun/10 Expires 1/Jan/10 31/Dec/09 24/Dec/08
$83,252 Dec. 31, 2010 $80,315 $79,080 $75,639

0.50% 2.00% 0.875% 3.50%

5/Dec/10 1/Jul/10 Expires          3/Jan/10
$83,585 $81,046 Mar. 31, 2010 $78,287

0.40% 0.91% 3.50%

Expires 1/Dec/10 Expires
Dec. 18, 2010 $81,249 Dec. 23, 2010

0.25%

Expires
Dec. 31, 2010

Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase Overall Increase
50.51% 49.95% 16.80% 43.72% 42.52% 22.00% 40.26% 37.48% 42.80%
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2000 Rank 2001 Rank 2002 Rank 2003 Rank 2004 Rank 2005 Rank 2006 Rank 2007 Rank
EDMONTON $56,650 6 $58,350 6 $60,101 6 $61,904 7 $64,071 5 $66,313 5 $68,302 5 $71,034 5
HALIFAX $51,900 9 $53,250 9 $54,838 9 $57,625 9 $61,100 8 $64,507 8 $67,333 7 $69,429 7
MONTREAL $58,420 3 $59,658 4 $62,126 3 $62,126 6 $63,369 7 $64,953 7 $66,577 8 $66,577 8*
OPP $58,624 1 $60,385 1 $62,101 4 $64,649 1 $66,912 1 $69,254 2 $71,567 1 $73,714 1
RCMP $57,760 5 $60,384 2 $62,497 1 $64,059 3 $65,660 3 $68,562 3 $70,365 3 $72,125 4
SQ $56,238 7 $58,215 7 $59,670 7 $60,863 8 $60,863 9 $60,863 9 $61,573 9 $62,805 9
TORONTO $58,541 2 $60,297 3 $62,407 2 $64,591 2 $66,852 2 $69,359 1 $71,509 2 $73,656 2
VANCOUVER $57,924 4 $59,633 5 $61,392 5 $62,707 5 $65,014 4 $67,284 4 $69,570 4 $72,444 3
WINNIPEG $55,230 8 $56,843 8 $58,860 8 $63,294 4 $63,381 6 $66,079 6 $67,868 6 $70,243 6

Average Salary $56,810 $58,557 $60,444 $62,424 $64,136 $66,353 $68,296 $70,225
Difference between RCMP Salary & Top Salary $864 $1 $0 $590 $1,252 $797 $1,202 $1,589
Difference as a % of RCMP Salary 1.50% 0.00% 0.00% 0.92% 1.91% 1.16% 1.71% 2.20%

2008 Rank 2009 Rank 2010 Rank
EDMONTON $74,687 4 $78,262 1 $83,100 1
HALIFAX $72,192 7 $75,614 7 $78,133 6
MONTREAL $66,577 8* $66,577 8* $66,577 8*
OPP $75,926 2 $77,702 4 $79,451 3
RCMP $74,539 5 $75,657 5 $76,792 7
SQ $64,061 9 $65,345 9 $65,880 9*
TORONTO $75,980 1 $77,903 3 $80,697 2
VANCOUVER $74,926 3 $78,006 2 $79,080 4*
WINNIPEG $72,365 6 $75,639 6 $78,287 5

Average Salary $72,361 $74,523 $76,444
Difference between RCMP Salary & Top Salary $1,441 $2,349 $3,905
Difference as a % of RCMP Salary 1.93% 3.10% 5.09%

* Expired Rates

Comparator Universe Maximum Constable Salary
(Annualized)
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Jurisdiction
% 

Increase 
2007

% 
Increase 

2008

% 
Increase 

2009

% 
Increase 

2010

% 
Increase 

2011

Contract 
Expiration 

Date
AB

1 Calgary 3.75 4.75 5.75 4.50 N/A 2/Jan/11
2 Edmonton 5.00 4.50 6.20 0.90 N/A 18/Dec/10
3 Lethbridge 4.00 4.00 4.01 N/A N/A 31/Dec/09
4 Medicine Hat 3.53 4.99 7.40 6.00 N/A 31/Dec/10

Average 4.07 4.56 5.84 3.80 N/A

BC
1 Abbotsford 3.50 4.00 4.88 N/A N/A 31/Mar/10
2 Delta 3.50 4.00 4.88 N/A N/A 31/Mar/10
3 New Westminster 3.50 4.00 4.88 N/A N/A 31/Mar/10
4 Saanich 3.50 4.50 5.57 N/A N/A 31/Mar/10
5 Vancouver 3.50 4.00 4.88 N/A N/A 31/Mar/10
6 Victoria 3.50 4.50 5.58 N/A N/A 31/Mar/10
7 West Vancouver 3.50 4.00 4.88 N/A N/A 31/Mar/10

Average 3.50 4.14 5.08 N/A N/A

MB
1 Brandon 4.20 5.00 5.75 4.75 4.50 31/Dec/11
2 Winnipeg 2.00 5.50 0.00 3.50 N/A 23/Dec/10

Average 3.10 5.25 2.88 4.13 4.50

NB
1 Fredericton 5.75 0.00 3.75 3.75 2.00 30/Jun/11
2 Saint John 4.50 5.75 4.50 2.25 N/A 30/Jun/10

Average 5.13 2.88 4.13 3.00 2.00

NL
1 Royal Nfld Constabulary 23.00 2.41 4.05 4.18 N/A 30/Jun/12

NS
1 Cape Breton Reg. 4.75 4.75 4.00 4.25 N/A 31/Dec/10
2 Halifax Reg. 2.81 4.36 4.86 2.85 N/A 31/Mar/15

Average 3.78 4.56 4.43 3.55 N/A

ON
1 Anishinabek 3.00 3.00 N/A N/A N/A 31/Mar/09
2 Barrie 4.00 3.50 3.00 3.00 4.00 31/Dec/12
3 Belleville 4.00 3.25 3.00 3.00 3.15 31/Dec/11
4 Brantford 3.50 0.00 3.30 3.25 3.25 31/Dec/12
5 Chatham-Kent 3.00 3.25 3.00 N/A N/A 31/Dec/09
6 Cornwall 3.30 3.30 3.00 3.00 3.25 31/Dec/12
7 Durham Reg. 3.07 3.13 3.02 3.13 2.62 31/Dec/11
8 Guelph 3.50 3.50 3.40 2.60 N/A 31/Dec/10
9 Halton Reg. 3.16 3.16 3.10 3.00 3.10 31/Dec/11

10 Hamilton 3.14 3.16 3.15 2.98 3.75 31/Dec/12
11 Kingston 2.00 3.00 3.00 3.00 3.50 31/Dec/11
12 London 3.00 3.34 3.12 3.00 N/A 31/Dec/10
13 Niagara Reg. 3.00 3.00 N/A N/A N/A 31/Dec/08
14 Nishnawbe-Aski 7.24 3.00 N/A N/A N/A 31/Mar/09
15 North Bay 3.00 3.25 3.25 3.50 N/A 31/Dec/10
16 OPP 3.00 3.00 2.34 2.25 2.00 31/Dec/11
17 Ottawa 3.05 3.21 3.20 3.25 N/A 31/Dec/10
18 Peel Reg. 3.21 3.19 3.12 3.30 N/A 31/Dec/10

Canadian 1st Class Constable Salary Increases
 (Depts. > 50 Officers)
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19 Peterborough Lakefield 3.25 3.00 3.00 3.25 3.50 31/Dec/12
20 Sarnia 3.05 3.80 3.00 3.50 N/A 31/Dec/10
21 Sault Ste. Marie 3.76 3.50 3.25 3.50 N/A 31/Dec/10
22 South Simcoe 3.75 3.50 3.25 3.25 N/A 31/Dec/10
23 St. Thomas 3.50 3.00 3.00 3.00 N/A 31/Dec/10
24 Stratford 3.00 3.00 3.00 N/A N/A 31/Dec/09
25 Sudbury 3.25 3.34 3.10 3.02 3.00 31/Dec/11
26 Thunder Bay 5.83 3.25 3.46 3.25 N/A 31/Dec/10
27 Timmins 3.00 3.50 3.00 3.00 3.00 31/Dec/11
28 Toronto 3.00 3.30 3.45 3.16 N/A 31/Dec/10
29 Treaty Three 2.00 2.34 N/A N/A N/A 31/Dec/08
30 Waterloo Reg. 3.20 3.20 3.20 N/A N/A 31/Dec/09
31 Windsor 3.19 3.15 3.14 N/A N/A 31/Dec/09
32 Woodstock 3.25 3.00 3.00 N/A N/A 31/Dec/09
33 York Reg. 3.00 3.00 3.76 3.17 2.75 31/Dec/12

Average 3.37 3.09 3.12 3.10 3.14

PE
1 Charlottetown 5.40 4.71 N/A N/A N/A 31/Dec/08

QC
1 Blainville N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/08
2 Châteauguay 2.42 2.66 2.96 2.25 2.75 31/Dec/11
3 Gatineau N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/06
4 Granby 3.00 2.00 2.50 3.00 N/A 31/Dec/10
5 Kativik Rég. N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/05
6 Laval 2.00 2.00 2.00 2.00 2.50 31/Dec/13
7 Lévis 2.15 2.50 3.00 2.75 2.65 31/Dec/11
8 Longueuil N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/06
9 Montréal N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/06

10 MRC des Collines-de-l'Outaouais 2.60 2.94 2.91 2.82 3.09 31/Dec/12
11 Québec (City) N/A N/A N/A N/A N/A 31/Dec/06
12 Repentigny 3.00 2.50 2.00 2.00 4.25 31/Dec/11
13 Richelieu-St-Laurent 2.25 2.50 2.75 3.00 N/A 31/Dec/10
14 Roussillon 2.50 3.00 3.00 2.00 2.50 31/Dec/12
15 Saguenay 2.00 2.50 3.00 2.50 2.50 31/Dec/11
16 Sherbrookoise Rég. 2.00 N/A N/A N/A N/A 31/Dec/07
17 St-Eustache 3.00 3.00 3.00 N/A N/A 31/Dec/09
18 St-Jean-sur-Richelieu 2.50 2.50 2.50 2.50 2.50 31/Dec/11
19 St-Jérôme 2.40 3.11 2.48 2.00 N/A 31/Dec/11
20 Sûreté du Québec 2.00 2.00 2.00 N/A N/A 31/Mar/10
21 Terrebonne 3.00 2.00 2.00 2.00 N/A 31/Dec/10
22 Thérèse-de-Blainville 2.51 0.00 2.00 2.50 2.50 31/Dec/12
23 Trois-Rivières 2.50 2.50 2.50 3.00 N/A 31/Dec/10

Average 2.46 2.36 2.54 2.45 2.80

SK
1 Moose Jaw 5.10 7.00 4.60 5.00 N/A 31/Dec/10
2 Prince Albert 4.00 4.00 4.00 4.50 N/A 30/Jun/10
3 Regina 6.10 4.00 4.60 2.60 N/A 30/Jun/10
4 Saskatoon 5.45 3.14 3.44 5.37 N/A 31/Mar/13

Average 5.16 4.54 4.16 4.37 N/A

National
1 RCMP 2.50 3.35 1.50 1.50 N/A 31/Dec/10

National Average (Excl. RCMP) 3.66 3.30 3.49 3.14 3.03

N/A - New contract details not currently available.

Note:  Underlined figures indicate the sum of multiple in-year increases.  However, the sum is not annualized.
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Date 
d'expiration

Heures 
nettes

Éléments 
monétaires Rang Épargnes - 

pension Rang
Avantages 

sociaux 
collectifs

Rang Rémunération 
globale Rang

% par 
rapport à 
la GRC

Vancouver* 31 mars 2010 1 610 52,02 2 8,65 2 6,04 4 66,71 1 4,28%
Toronto 31 déc. 2010 1 560 52,41 1 7,45 6 6,80 3 66,67 2 4,22%
GRC 31 déc. 2010 1 698 48,10 5 8,94 1 6,93 2 63,97 3 0,00%
PPO 31 déc. 2011 1 642 49,74 4 6,23 8 7,54 1 63,51 4 -0,72%
Edmonton 18 déc. 2010 1 730 50,23 3 4,69 9 3,58 6 58,50 5 -8,55%
Winnipeg 23 déc. 2010 1 663 47,32 6 8,03 4 3,05 7 58,40 6 -8,71%
Halifax 31 mars 2015 1 688 44,91 7 6,57 7 4,21 5 55,68 7 -12,96%
SQ* 31 mars 2010 1 523 43,55 8 8,23 3 2,34 8 54,12 8 -15,40%
Montréal* 31 déc. 2006 1 622 39,98 9 7,82 5 2,09 9 49,89 9 -22,01%
* Taux expirés

65,63 $ La GRC est 2,59% inférieure à la moyenne

Les valeurs de la rémunération globale peuvent varier des taux actuels par ± 0,01 $ à cause de l'arrondissement.

La colonne de droite indique la différence de pourcentage pour la valeur de la rémunération globale de chaque service par rapport à la 
valeur de la rémunération globale de la GRC.

Les valeurs de la rémunération globale pour chaque catégorie (argent, pension et avantages sociaux) sont réparties en fonction des 
heures nettes de travail pour les divers services référentiels, pour en arriver aux valeurs horaires.

Le rang de chaque service dans chaque catégorie de rémunération est indiqué vis-à-vis la valeur horaire.

Rémunération globale - le 30 septembre 2010

Moyenne des trois premiers services référentiels :

Toutes les données sont basées sur le grade de gendarme. Les valeurs reflètent la moyenne pondérée de l'effectif incluant les postes du 
niveau d'entrée à 35 années de service. 

Le calcul suppose que tous les gendarmes sont éligibles aux avancements d'échelon.



Conseil de la solde de la GRC – septembre 2010 12

Rang Endroit Province
Population 
desservie 

2008*

Policiers 
2009*

Solde de 
l'agent -       

30 sept 2010

Date d'entrée 
en vigueur 

des salaires

Date 
d'expiration 
des salaires

Date 
d'expiration 
des contrats

Status 
des 

contrats

1 Calgary AB 1 081 845 1 723 83 315 $ 4 janv. 2010 2 janv. 2011 2 janv. 2011 courant
2 Edmonton AB  795 937 1 457 83 252 $ 6 juin 2010 4 déc. 2010 18 déc. 2010 courant
3 Medicine Hat AB  62 136  113 83 184 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
4 York Reg. ON  989 473 1 370 81 294 $ 1 sept. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
5 Peel Reg. ON 1 222 767 1 749 81 046 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant

Toronto ON 2 652 011 5 633 81 046 $ 1 juil. 2010 30 nov. 2010 31 déc. 2010 courant
7 Ottawa ON  867 934 1 277 81 012 $ 1 août 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
8 Hamilton ON  527 360  812 80 825 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
9 London ON  372 850  574 80 807 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
10 Halton Reg. ON  479 330  596 80 770 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
11 Durham Reg. ON  605 334  876 80 762 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
12 Sudbury ON  164 412  255 80 722 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
13 Guelph ON  121 549  191 80 625 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
14 Brantford ON  94 550  153 80 283 $ 4 juil. 2010 1 janv. 2011 31 déc. 2012 courant
15 Sault Ste. Marie ON  78 183  138 80 250 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
16 Thunder Bay ON  116 596  220 80 184 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
17 Sarnia ON  74 542  111 80 062 $ 1 juil. 2010 30 nov. 2010 31 déc. 2010 courant
18 South Simcoe ON  58 522  76 80 029 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
19 Barrie ON  136 233  212 80 026 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
20 North Bay ON  58 995  89 79 841 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
21 Belleville ON  51 015  87 79 723 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
22 Peterborough Lakefield ON  80 255  125 79 692 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
23 Kingston ON  122 398  188 79 564 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
24 PPO ON 2 238 657 5 973 79 451 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
25 Cornwall ON  47 277  91 79 328 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant

Solde de l'agent de première classe
(Les participants à ce sondage doivent être des services ayant plus de 50 policiers et être inclus dans le rapport de 2009 du CCSJ, « Les 

ressources policières au Canada ».)
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26 Delta C-B  104 384  172 79 080 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
New Westminster C-B  63 129  105 79 080 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
Saanich C-B  113 355  151 79 080 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
Vancouver C-B  627 426 1 442 79 080 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
West Vancouver C-B  47 777  82 79 080 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré

31 Abbotsford C-B  132 884  208 78 850 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
32 Victoria C-B  100 771  242 78 820 $ 31 déc. 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
33 Saskatoon SK  217 098  405 78 716 $ 1 avr. 2010 31 mars 2011 31 mars 2013 courant
34 Timmins ON  37 597  82 78 696 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
35 Halifax Reg. N-É  220 854  509 78 677 $ 1 avr. 2010 31 mars 2011 31 mars 2015 courant
36 St. Thomas ON  38 204  66 78 612 $ 1 janv. 2010 31 oct. 2010 31 déc. 2010 courant
37 Waterloo Reg. ON  510 784  709 78 445 $ 1 janv. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
38 Regina SK  190 314  373 78 437 $ 1 janv. 2010 30 juin 2010 30 juin 2010 expiré

Windsor ON  223 501  468 78 437 $ 1 janv. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
40 Woodstock ON  62 382  79 78 314 $ 1 juil. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
41 Winnipeg MB  666 813 1 358 78 287 $ 3 janv. 2010 23 déc. 2010 23 déc. 2010 courant
42 Chatham-Kent ON  110 781  169 77 467 $ 1 juil. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
43 GRC ** 18 018 76 792 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
44 Stratford ON  31 589  56 76 650 $ 1 janv. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
45 Nishnawbe-Aski ON  17 439  134 76 495 $ 1 avr. 2008 31 mars 2009 31 mars 2009 expiré
46 Terrebonne QC  124 037  130 76 332 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
47 Lethbridge AB  88 020  156 76 003 $ 1 janv. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
48 Brandon MB  43 248  80 75 749 $ 1 mars 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
49 Niagara Reg. ON  442 121  675 75 708 $ 1 juil. 2008 31 déc. 2008 31 déc. 2008 expiré
50 Treaty Three ON  6 697  81 75 670 $ 1 janv. 2008 31 déc. 2008 31 déc. 2008 expiré
51 Thérèse-de-Blainville QC 79 431  98 75 417 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
52 MRC des Collines-de-l'Outaouais QC  44 088  50 75 140 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
53 St-Eustache QC  43 561  58 74 973 $ 1 juil. 2009 31 déc. 2009 31 déc. 2009 expiré
54 Moose Jaw SK  33 051  51 74 700 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
55 Lévis QC  134 820  142 74 687 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
56 St-Jérôme QC  67 467  99 74 570 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
57 Trois-Rivières QC  128 606  161 74 120 $ 1 janv. 2010 30 sept. 2010 31 déc. 2010 courant
58 Saint-Jean-sur-Richelieu QC  90 040  91 74 074 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
59 Châteauguay QC  72 325  84 73 907 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
60 Roussillon QC  95 631  103 73 875 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2012 courant
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61 Richelieu St-Laurent QC  182 758  207 73 846 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
62 Repentigny QC 86 428 82 73 128 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
63 Granby QC  62 010  71 72 757 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
64 Laval QC  384 361  525 72 424 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2013 courant
65 Prince Albert SK  35 648  82 72 375 $ 30 juin 2010 30 juin 2010 30 juin 2010 expiré
66 Saint John N-B  69 552  170 72 356 $ 1 janv. 2010 30 juin 2010 30 juin 2010 expiré
67 Royal Nfld Constabulary T-N  213 424  383 72 051 $ 1 avr. 2010 31 mars 2011 30 juin 2012 courant
68 Saguenay QC  144 598  178 71 924 $ 1 janv. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2011 courant
69 Fredericton N-B  53 985  113 70 899 $ 3 janv. 2010 1 janv. 2011 30 juin 2011 courant
70 Anishinabek ON  7 853  66 69 076 $ 1 avr. 2008 31 mars 2009 31 mars 2009 expiré
71 Rég.Sherbrookoise QC  151 733  200 68 680 $ 1 janv. 2007 31 déc. 2007 31 déc. 2007 expiré
72 Cape Breton Reg. N-É  103 042  206 68 655 $ 1 juil. 2010 31 déc. 2010 31 déc. 2010 courant
73 Gatineau QC  251 788  348 67 721 $ 1 janv. 2006 31 déc. 2006 31 déc. 2006 expiré
74 Montréal QC 1 894 169 4 563 66 577 $ 1 janv. 2006 31 déc. 2006 31 déc. 2006 expiré

Ville de Québec QC 537 736  730 66 577 $ 1 janv. 2006 31 déc. 2006 31 déc. 2006 expiré
76 Longueuil QC  396 676  540 66 575 $ 1 janv. 2006 31 déc. 2006 31 déc. 2006 expiré
77 Sûreté du Québec QC 2 449 206 5 345 65 880 $ 1 juin 2009 31 mars 2010 31 mars 2010 expiré
78 Charlottetown Î-P-É  33 770  59 64 004 $ 1 janv. 2008 31 déc. 2008 31 déc. 2008 expiré
79 Blainville QC  47 955  61 59 449 $ 1 janv. 2008 31 déc. 2008 31 déc. 2008 expiré
80 Kativik Reg. QC 11 113 60 57 425 $ 1 janv. 2005 31 déc. 2005 31 déc. 2005 expiré

N.B. :  Salaire = traitement de base annuel du gendarme de première classe

** La population desservie dépend sur le rôle de service de police (municipal, provincial ou fédéral)

* Adapté de : Statistique Canada, Centre canadien de la statistique juridique, 2009, « Les ressources policières au Canada », nº 85-225-X au catalogue 
(décembre 2009).
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Halifax Edmonton Montréal PPO GRC SQ Toronto Vancouver Winnipeg
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
Solde à la fin de 

1997
48 000 $ 51 138 $ 56 368 $ 52 688 $ 50 508 $ 52 990 $ 54 669 $ 54 624 $ 51 324 $

1 juil. 1998 4 janv. 1998 31 déc. 1998 1 févr. 1998 1 janv. 1998 1 janv. 1998 1 janv. 1998 1 janv. 1998 18 janv. 1998
49 500 $ 52 340 $ 57 214 $ 53 463 $ 51 518 $ 53 520 $ 55 216 $ 55 440 $ 52 607 $
3,13% 2,35% 1,50% 1,47% 2,00% 1,00% 1,00% 1,50% 2,50%

1 juil. 1999 5 juil. 1998 1 janv. 1999 1 déc. 1998 1 avr. 1998 1 janv. 1999 1 juil. 1998 1 janv. 1999 1 janv. 1999
51 000 $ 52 863 $ 57 672 $ 54 238 $ 52 033 $ 54 323 $ 55 768 $ 56 268 $ 53 396 $
3,03% 1,00% 0,80% 1,45% 1,00% 1,50% 1,00% 1,50% 1,50%

1 avr. 2000 3 janv. 1999 1 janv. 2000 1 avr. 1999 1 oct. 1998 1 janv. 2000 1 oct. 1998 1 janv. 2000 24 sept. 1999
52 200 $ 54 449 $ 58 129 $ 56 283 $ 52 424 $ 55 681 $ 56 270 $ 57 924 $ 53 930 $
2,35% 3,00% 0,80% 3,77% 0,75% 2,50% 1,00% 2,95% 1,00%

1 avr. 2001 4 juil. 1999 1 juil. 2000 1 janv. 2000 1 janv. 1999 1 juil. 2000 1 janv. 1999 1 janv. 2001 30 déc. 1999
53 600 $ 55 000 $ 58 710 $ 58 624 $ 53 824 $ 56 795 $ 57 393 $ 59 633 $ 54 739 $
2,68% 1,00% 1,00% 4,16% 2,67% 2,00% 2,00% 2,95% 1,50%

1 avr. 2002 1 janv. 2000 1 janv. 2001 1 janv. 2001 1 avr. 1999 1 janv. 2001 1 janv. 2000 1 janv. 2002 4 juin 2000
55 250 $ 56 650 $ 59 297 $ 60 385 $ 54 362 $ 58 215 $ 58 541 $ 61 392 $ 55 276 $
3,08% 3,00% 1,00% 3,00% 1,00% 2,50% 2,00% 2,95% 1,00%

1 juil. 2003 1 janv. 2001 1 juil. 2001 1 janv. 2002 1 janv. 2000 1 janv. 2002 1 janv. 2001 1 janv. 2003 24 déc. 2000
60 000 $ 58 350 $ 60 009 $ 62 101 $ 56 982 $ 59 670 $ 60 297 $ 62 620 $ 56 658 $
8,60% 3,00% 1,20% 2,84% 4,82% 2,50% 3,00% 2,00% 2,50%

1 avr. 2004 1 janv. 2002 31 déc. 2001 1 janv. 2003 1 juil. 2000 1 janv. 2003 1 janv. 2002 1 déc. 2003 24 sept. 2001
61 200 $ 60 101 $ 60 729 $ 64 649 $ 58 538 $ 60 863 $ 62 407 $ 63 716 $ 57 224 $
2,00% 3,00% 1,20% 4,10% 2,73% 2,00% 3,50% 1,75% 1,00%

1 oct. 2004 1 janv. 2003 1 janv. 2002 1 janv. 2004 1 janv. 2001 1 juin 2006 1 janv. 2003 1 janv. 2004 24 déc. 2001
62 000 $ 61 904 $ 62 126 $ 66 912 $ 60 384 $ 62 080 $ 64 591 $ 64 824 $ 58 655 $
1,31% 3,00% 2,30% 3,50% 3,15% 2,00% 3,50% 1,75% 2,50%

1 avr. 2005 1 janv. 2004 1 janv. 2003 1 janv. 2005 1 janv. 2002 1 juin 2007 1 janv. 2004 1 nov. 2004 24 sept. 2002
65 343 $ 64 071 $ 62 126 $ 69 254 $ 62 497 $ 63 322 $ 66 852 $ 65 964 $ 59 242 $
5,39% 3,50% 0,00% 3,50% 3,50% 2,00% 3,50% 1,75% 1,00%

1 avr. 2006 1 janv. 2005 1 janv. 2004 1 janv. 2006 1 janv. 2003 1 juin 2008 1 janv. 2005 1 janv. 2005 24 déc. 2002
67 996 $ 66 313 $ 63 369 $ 71 567 $ 64 059 $ 64 588 $ 69 361 $ 66 948 $ 61 315 $
4,06% 3,50% 2,00% 3,34% 2,50% 2,00% 3,75% 1,50% 3,50%

1 avr. 2007 25 déc. 2005 1 janv. 2005 1 janv. 2007 1 janv. 2004 1 juin 2009 1 janv. 2006 1 oct. 2005 24 déc. 2003
69 907 $ 68 302 $ 64 953 $ 73 714 $ 65 660 $ 65 880 $ 71 511 $ 68 292 $ 63 338 $
2,81% 3,00% 2,50% 3,00% 2,50% 2,00% 3,10% 2,00% 3,30%

Expiration
le 31 mars 2010

Augmentations de solde depuis 1997 au sein des services référentiels de police
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Halifax Edmonton Montréal PPO GRC SQ Toronto Vancouver Winnipeg
1 avr. 2008 24 déc. 2006 1 janv. 2006 1 janv. 2008 1 janv.2005 1 janv. 2007 1 avr. 2006 26 déc. 2004
72 954 $ 71 034 $ 66 577 $ 75 926 $ 68 561 $ 73 656 $ 69 996 $ 65 555 $

4,36% 4,00% 2,50% 3,00% 4,42% 3,00% 2,50% 3,50%

1 avr. 2009 23 déc. 2007 A expiré le 31 1 janv. 2009 1 janv. 2006 1 janv. 2008 1 janv. 2007 16 oct. 2005
76 500 $ 74 586 $ décembre 2006 77 702 $ 70 366 $ 75 866 $ 72 444 $ 66 375 $
4,86% 5,00% 2,34% 2,63% 3,00% 3,50% 1,25%

1 avr. 2010 21 déc. 2008 1 janv. 2010 1 janv. 2007 1 juil. 2008 1 janv. 2008 25 déc. 2005
78 677 $ 77 942 $ 79 451 $ 72 125 $ 76 093 $ 74 616 $ 67 868 $ 
2,85% 4,50% 2,25% 2,50% 0,30% 3,00% 2,25%

Expiration 25 oct. 2009 1 janv. 2011 1 janv. 2008 1 janv. 2009 1 août 2008 24 déc. 2006
le 31 mars 2015 78 877 $ 81 040 $ 74 539 $ 77 615 $ 75 360 $ 70 243 $

1,20% 2,00% 3,35% 2,00% 1,00% 3,50%

6 déc. 2009 Expiration le 31 1 janv. 2009 1 juil. 2009 1 janv. 2009 23 déc. 2007
79 271 $ décembre 2011 75 657 $ 78 081 $ 77 616 $ 71 648 $
0,50% 1,50% 0,60% 3,00% 2,00%

20 déc. 2009 1 janv. 2010 1 déc. 2009 1 juil. 2009 6 juil. 2008
82 838 $ 76 792 $ 78 741 $ 78 396 $ 73 081 $
4,50% 1,50% 0,85% 1,00% 2,00%

6 juin 2010 Expiration le 31 1 janv. 2010 31 déc. 2009 24 déc. 2008
83 252 $ décembre 2010 80 315 $ 79 080 $ 75 639 $
0,50% 2,00% 0,875% 3,50%

5 déc. 2010 1 juil. 2010 Expiration 3 janv. 2010
83 585 $ 81 046 $ le 31 mars 2010 78 287 $
0,40% 0,91% 3,50%

Expiration le 18 1 déc. 2010 Expiration le 23
décembre 2010 81 249 $ décembre 2010

0,25%

Expiration le 31
décembre 2010

50,51% 49,95% 16,80% 43,72% 42,52% 22,00% 40,26% 37,48% 42,80%

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale

Augmentation 
totale
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2000 Rang 2001 Rang 2002 Rang 2003 Rang 2004 Rang 2005 Rang 2006 Rang 2007 Rang
EDMONTON 56 650 $ 6 58 350 $ 6 60 101 $ 6 61 904 $ 7 64 071 $ 5 66 313 $ 5 68 302 $ 5 71 034 $ 5
HALIFAX 51 900 $ 9 53 250 $ 9 54 838 $ 9 57 625 $ 9 61 100 $ 8 64 507 $ 8 67 333 $ 7 69 429 $ 7
MONTRÉAL 58 420 $ 3 59 658 $ 4 62 126 $ 3 62 126 $ 6 63 369 $ 7 64 953 $ 7 66 577 $ 8 66 577 $ 8*
PPO 58 624 $ 1 60 385 $ 1 62 101 $ 4 64 649 $ 1 66 912 $ 1 69 254 $ 2 71 567 $ 1 73 714 $ 1
GRC 57 760 $ 5 60 384 $ 2 62 497 $ 1 64 059 $ 3 65 660 $ 3 68 562 $ 3 70 365 $ 3 72 125 $ 4
SQ 56 238 $ 7 58 215 $ 7 59 670 $ 7 60 863 $ 8 60 863 $ 9 60 863 $ 9 61 573 $ 9 62 805 $ 9
TORONTO 58 541 $ 2 60 297 $ 3 62 407 $ 2 64 591 $ 2 66 852 $ 2 69 359 $ 1 71 509 $ 2 73 656 $ 2
VANCOUVER 57 924 $ 4 59 633 $ 5 61 392 $ 5 62 707 $ 5 65 014 $ 4 67 284 $ 4 69 570 $ 4 72 444 $ 3
WINNIPEG 55 230 $ 8 56 843 $ 8 58 860 $ 8 63 294 $ 4 63 381 $ 6 66 079 $ 6 67 868 $ 6 70 243 $ 6

Solde moyenne 56 810 $ 58 557 $ 60 444 $ 62 424 $ 64 136 $ 66 353 $ 68 296 $ 70 225 $
Différence entre GRC et solde maximale  864 $  1 $  0 $  590 $ 1 252 $  797 $ 1 202 $ 1 589 $
Différence en tant que % de la solde de la GRC 1,50% 0,00% 0,00% 0,92% 1,91% 1,16% 1,71% 2,20%

2008 Rang 2009 Rang 2010 Rang
EDMONTON 74 687 $ 4 78 262 $ 1 83 100 $ 1
HALIFAX 72 192 $ 7 75 614 $ 7 78 133 $ 6
MONTRÉAL 66 577 $ 8* 66 577 $ 8* 66 577 $ 8*
PPO 75 926 $ 2 77 702 $ 4 79 451 $ 3
GRC 74 539 $ 5 75 657 $ 5 76 792 $ 7
SQ 64 061 $ 9 65 345 $ 9 65 880 $ 9*
TORONTO 75 980 $ 1 77 903 $ 3 80 697 $ 2
VANCOUVER 74 926 $ 3 78 006 $ 2 79 080 $ 4*
WINNIPEG 72 365 $ 6 75 639 $ 6 78 287 $ 5

Solde moyenne 72 361 $ 74 523 $ 76 444 $
Différence entre GRC et solde maximale 1 441 $ 2 349 $ 3 905 $
Différence en tant que % de la solde de la GRC 1,93% 3,10% 5,09%

* Taux expirés

Solde maximale de l'agent au sein des services de police référentiels
(Annualisée)
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Endroit Augment. 
2007 (%)

Augment. 
2008 (%)

Augment. 
2009 (%)

Augment. 
2010 (%)

Augment. 
2011 (%)

Date 
d'expiration

AB
1 Calgary 3,75 4,75 5,75 4,50 s.o. 2 janv. 2011
2 Edmonton 5,00 4,50 6,20 0,90 s.o. 18 déc. 2010
3 Lethbridge 4,00 4,00 4,01 s.o. s.o. 31 déc. 2009
4 Medicine Hat 3,53 4,99 7,40 6,00 s.o. 31 déc. 2010

Moyenne: 4,07 4,56 5,84 3,80 s.o.

C-B
1 Abbotsford 3,50 4,00 4,88 s.o. s.o. 31 mars 2010
2 Delta 3,50 4,00 4,88 s.o. s.o. 31 mars 2010
3 New Westminster 3,50 4,00 4,88 s.o. s.o. 31 mars 2010
4 Saanich 3,50 4,50 5,57 s.o. s.o. 31 mars 2010
5 Vancouver 3,50 4,00 4,88 s.o. s.o. 31 mars 2010
6 Victoria 3,50 4,50 5,58 s.o. s.o. 31 mars 2010
7 West Vancouver 3,50 4,00 4,88 s.o. s.o. 31 mars 2010

Moyenne : 3,50 4,14 5,08 s.o. s.o.

MB
1 Brandon 4,20 5,00 5,75 4,75 4,50 31 déc. 2011
2 Winnipeg 2,00 5,50 0,00 3,50 s.o. 23 déc. 2010

Moyenne : 3,10 5,25 2,88 4,13 4,50

N-B
1 Fredericton 5,75 0,00 3,75 3,75 2,00 30 juin 2011
2 Saint John 4,50 5,75 4,50 2,25 s.o. 30 juin 2010

Moyenne : 5,13 2,88 4,13 3,00 2,00

T-N
1 Royal Nfld Constabulary 23,00 2,41 4,05 4,18 s.o. 30 juin 2012

N-É
1 Cape Breton Reg. 4,75 4,75 4,00 4,25 s.o. 31 déc. 2010
2 Halifax Reg. 2,81 4,36 4,86 2,85 s.o. 31 mars 2015

Moyenne : 3,78 4,56 4,43 3,55 s.o.

ON
1 Anishinabek 3,00 3,00 s.o. s.o. s.o. 31 mars 2009
2 Barrie 4,00 3,50 3,00 3,00 4,00 31 déc. 2012
3 Belleville 4,00 3,25 3,00 3,00 3,15 31 déc. 2011
4 Brantford 3,50 0,00 3,30 3,25 3,25 31 déc. 2012
5 Chatham-Kent 3,00 3,25 3,00 s.o. s.o. 31 déc. 2009
6 Cornwall 3,30 3,30 3,00 3,00 3,25 31 déc. 2012
7 Durham Reg. 3,07 3,13 3,02 3,13 2,62 31 déc. 2011
8 Guelph 3,50 3,50 3,40 2,60 s.o. 31 déc. 2010
9 Halton Reg. 3,16 3,16 3,10 3,00 3,10 31 déc. 2011

10 Hamilton 3,14 3,16 3,15 2,98 3,75 31 déc. 2012
11 Kingston 2,00 3,00 3,00 3,00 3,50 31 déc. 2011
12 London 3,00 3,34 3,12 3,00 s.o. 31 déc. 2010
13 Niagara Reg. 3,00 3,00 s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2008
14 Nishnawbe-Aski 7,24 3,00 s.o. s.o. s.o. 31 mars 2009
15 North Bay 3,00 3,25 3,25 3,50 s.o. 31 déc. 2010
16 PPO 3,00 3,00 2,34 2,25 2,00 31 déc. 2011
17 Ottawa 3,05 3,21 3,20 3,25 s.o. 31 déc. 2010
18 Peel Reg. 3,21 3,19 3,12 3,30 s.o. 31 déc. 2010
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19 Peterborough Lakefield 3,25 3,00 3,00 3,25 3,50 31 déc. 2012
20 Sarnia 3,05 3,80 3,00 3,50 s.o. 31 déc. 2010
21 Sault Ste. Marie 3,76 3,50 3,25 3,50 s.o. 31 déc. 2010
22 South Simcoe 3,75 3,50 3,25 3,25 s.o. 31 déc. 2010
23 St. Thomas 3,50 3,00 3,00 3,00 s.o. 31 déc. 2010
24 Stratford 3,00 3,00 3,00 s.o. s.o. 31 déc. 2009
25 Sudbury 3,25 3,34 3,10 3,02 3,00 31 déc. 2011
26 Thunder Bay 5,83 3,25 3,46 3,25 s.o. 31 déc. 2010
27 Timmins 3,00 3,50 3,00 3,00 3,00 31 déc. 2011
28 Toronto 3,00 3,30 3,45 3,16 s.o. 31 déc. 2010
29 Treaty Three 2,00 2,34 s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2008
30 Waterloo Reg. 3,20 3,20 3,20 s.o. s.o. 31 déc. 2009
31 Windsor 3,19 3,15 3,14 s.o. s.o. 31 déc. 2009
32 Woodstock 3,25 3,00 3,00 s.o. s.o. 31 déc. 2009
33 York Reg. 3,00 3,00 3,76 3,17 2,75 31 déc. 2012

Moyenne : 3,37 3,09 3,12 3,10 3,14

Î-P-É
1 Charlottetown 5,40 4,71 s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2008

QC
1 Blainville s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2008
2 Châteauguay 2,42 2,66 2,96 2,25 2,75 31 déc. 2011
3 Gatineau s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2006
4 Granby 3,00 2,00 2,50 3,00 s.o. 31 déc. 2010
5 Kativik Rég. s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2005
6 Laval 2,00 2,00 2,00 2,00 2,50 31 déc. 2013
7 Lévis 2,15 2,50 3,00 2,75 2,65 31 déc. 2011
8 Longueuil s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2006
9 Montréal s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2006

10 MRC des Collines-de-l'Outaouais 2,60 2,94 2,91 2,82 3,09 31 déc. 2012
11 Québec (Ville) s.o. s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2006
12 Repentigny 3,00 2,50 2,00 2,00 4,25 31 déc. 2011
13 Richelieu-St-Laurent 2,25 2,50 2,75 3,00 s.o. 31 déc. 2010
14 Roussillon 2,50 3,00 3,00 2,00 2,50 31 déc. 2012
15 Saguenay 2,00 2,50 3,00 2,50 2,50 31 déc. 2011
16 Sherbrookoise Rég. 2,00 s.o. s.o. s.o. s.o. 31 déc. 2007
17 St-Eustache 3,00 3,00 3,00 s.o. s.o. 31 déc. 2009
18 St-Jean-sur-Richelieu 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 31 déc. 2011
19 St-Jérôme 2,40 3,11 2,48 2,00 s.o. 31 déc. 2011
20 Sûreté du Québec 2,00 2,00 2,00 s.o. s.o. 31 mars 2010
21 Terrebonne 3,00 2,00 2,00 2,00 s.o. 31 déc. 2010
22 Thérèse-de-Blainville 2,51 0,00 2,00 2,50 2,50 31 déc. 2012
23 Trois-Rivières 2,50 2,50 2,50 3,00 s.o. 31 déc. 2010

Moyenne : 2,46 2,36 2,54 2,45 2,80

SK
1 Moose Jaw 5,10 7,00 4,60 5,00 s.o 31 déc. 2010
2 Prince Albert 4,00 4,00 4,00 4,50 s.o 30 juin 2010
3 Regina 6,10 4,00 4,60 2,60 s.o 30 juin 2010
4 Saskatoon 5,45 3,14 3,44 5,37 s.o 31 mars 2013

Moyenne : 5,16 4,54 4,16 4,37 s.o

National
1 GRC 2,50 3,35 1,50 1,50 s.o. 31 déc. 2010

Moyenne nationale (exc. GRC) : 3,66 3,30 3,49 3,14 3,03

s.o. - Les details de la nouvelle convention collective ne sont pas disponibles actuellement.

Nota : Les chiffres soulignés indiquent la somme des augmentations multiples durant l'année.  Ces augmentations ne sont pas annualisées.


